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1. Общие положения 
Самоуправление в способствует формированию в МБОУ «Рассветская ООШ» 

демократических отношений между педагогами и обучающимися, защите прав обучающихся, 

приобретению обучающимися знаний, умений и опыта организационной и управленческой 

деятельности, воспитывает лидерские качества, навыки общения, взаимодействия друг с 

другом. 

Настоящее положение разработано в соответствии с: 

 Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

 Конвенцией о правах ребенка; 

 приказом Минпросвещения от 31.05.2021 № 286 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта начального общего образования»; 

 приказом Минпросвещения от 31.05.2021 № 287 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта основного общего образования»; 

 приказом Минобрнауки от 06.10.2009 № 373 «Об утверждении и введении в действие 

федерального государственного образовательного стандарта начального общего 

образования»; 

 приказом Минобрнауки от 17.12.2010 № 1897 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта основного общего образования»; 

 приказом Минобрнауки от 17.05.2012 № 413 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта среднего общего образования»; 

 уставом школы. 

Самоуправление МБОУ «Рассветская ООШ»  организуется в соответствии с модулем 

«Самоуправление» рабочих программ воспитания и календарными планами воспитательной 

работы на уровнях начального и основного общего образования. 

Порядок формирования органов ученического самоуправления определяется 

данным положением. 

2. Цели и задачи ученического самоуправления 
Цель создания и деятельности системы школьного самоуправления: содействие 

становлению правовой, демократической, самоуправляющейся школы, обеспечивающей 

свободное развитие личности, формирование социальных навыков, лидерских качеств, 

воспитание гражданственности, ответственности, уважительного отношения обучающихся к 

правам других людей, усиление роли обучающихся в решении вопросов школьной жизни. 

Основными задачами самоуправления являются: 
 координация деятельности членов ученического самоуправления при 

осуществлении совместных программ, проектов и инициатив; 

 защита прав и законных интересов детей и подростков, обучающихся школы; 

 осуществление взаимодействия с администрацией школы, педагогическим составом 

школы в выработке решений в интересах членов самоуправления; 

 стимулирование и поддержка общественно-ценностных инициатив обучающихся. 

Деятельность ученического самоуправления строится на следующих основных 

принципах: 
 добровольность, равноправие всех членов самоуправления, законность и гласность; 

 приоритет интересов детей и подростков, приоритет общечеловеческих ценностей; 

 неприятие социальной, классовой, национальной, идейной, религиозной вражды и 

неприязни; 

 уважение к интересам, достоинству и мнению каждого члена самоуправления; 

 коллегиальность принятия решений; 

 взаимная и личная ответственность за выполнение принятых решений; 

 свобода дискуссий, гласность работы самоуправления; 

 уважение мнений меньшинства и большинства. 

3. Право учащихся на осуществление ученического самоуправления 



Обучающиеся школы имеют равные права на осуществление самоуправления как 

непосредственно, так и через своих представителей. 

Органы ученического самоуправления обязаны обеспечить каждому право на 

получение информации об их деятельности, возможность ознакомиться с документами и 

материалами, непосредственно затрагивающими его права и свободы. 

4. Поддержка ученического самоуправления администрацией и педагогическим 

коллективом школы 
Администрация школы создает необходимые условия для становления и развития 

ученического самоуправления и оказывает содействие обучающимся в осуществлении права 

на ученическое самоуправление. 

Педагогический коллектив (директор, его заместители, классные руководители, учителя) 

оказывает органам ученического самоуправления, их лидерам необходимую помощь, но не 

подменяет их. 

Педагоги могут обращаться с той или иной просьбой или предложением к органам 

ученического самоуправления, высказывать свои замечания по их работе, но решения органы 

ученического самоуправления принимают сами. 

Педагоги не могут отменять решения органов ученического самоуправления, но могут 

обжаловать их в вышестоящих органах самоуправления (самостоятельно или через директора 

школы). 

5. Организация работы школьного самоуправления 

Органы ученического самоуправления работают во взаимодействии с администрацией, 

органами педагогического и родительского самоуправления, а также с общественными 

организациями и другими самостоятельными объединениями, существующими в школе. 

Собрания и заседания органов ученического самоуправления проходят открыто. Решения 

органов ученического самоуправления принимаются открытым или тайным голосованием (по 

усмотрению обучающихся). Решения принимаются простым большинством, но мнение 

меньшинства должно внимательно выслушиваться и учитываться. 

В случае несогласия с решением органа ученического самоуправления любой ученик может 

опротестовать это решение в вышестоящем органе самоуправления. 

Работа органов ученического самоуправления осуществляется гласно, то есть коллектив 

должен быть своевременно информирован о предстоящих и прошедших делах. 

6. Органы школьного ученического самоуправления 
 Председатель     Кустова Мария 

1. Объединение «Образования» Кустова Мария,  

Куратор Кустова Л.А. 

2. Объединение «Дисциплины и порядка» Шульгин Михаил 

Куратор Гамзулин А.К. 

3. Объединение «Культуры и досуга» Липунова Анастасия 

Куратор ст. вожатая Шульгина Н.В. 

4. Объединение «Физической культуры и спорта» Ерофеев Сергей 

Куратор Шулунов В.В. 

5. Объединение «Труда» Климентьев Илья 

Куратор Потапова Р.И. 

6. Объединение «Информации и печати» Гамзулин Руслан, Гамзулин Роман  

Куратор Шулунов В.В. 

7. Документация и отчетность школьного ученического совета 
План работы совета составляется на весь учебный год исходя из календарных планов 

воспитательной работы школы. 

Заседания совета протоколируются. 

Анализ деятельности совета представляется заместителю директора по воспитательной работе 

в конце учебного года. 

8. Порядок внесения изменений в положение 
Изменения и дополнения в настоящее положение вносятся школьным ученическим советом. 



УТВЕРЖДАЮ  

Директор МБОУ «Рассветская ООШ» 

______________ Липунова Н.Н. 

 

План работы Школьного ученического совета на 2024-2025 год 

 

Сроки исполнения Запланированные мероприятия Ответственные 

  Сентябрь 1.     Выборы органов ученического  самоуправления 

2.     Обсуждение и составление плана работы 

Школьного Ученического Совета на новый учебный 

год 

3. Рейд по проверке классных уголков 

4. Подготовка и проведение линейки, посвященной 

Дню знаний. День Здоровья 

Работа на пришкольном участке. 

5. Помощь в организации и проведении акций и 

мероприятий «Тимуровской работы» 

Ст. вожатая 

Состав ШУС 

 

 

Шульгин М. 

Кустова Л.А. 

Октябрь 1.  «Осенний вернисаж» - выставка работ учащихся 

школы  

2. Подготовка и проведение праздников: «День 

учителя», «День пожилого человека», «Праздник 

урожая»; 

3.  Профилактика по предупреждению ОРВИ, гриппа и 

простудных заболеваний у взрослых и детей. 

4. Проверка школьной формы. 

5.  Помощь в организации и проведении акций и 

мероприятий «Тимуровской работы» 

Шулунов В.В. 

 

Шульгин М. 

Климентьев И. 

Ноябрь 1. Подготовка и проведение  мероприятий: 

День здоровья «День ГТО» 

Праздничная программа посвящённая Дню матери 

2.  Рейд по проверке чистоты в кабинетах. 

3. Рейд по сохранности учебной литературы. 

4.  Помощь в организации и проведении акций и 

мероприятий «Тимуровской работы»  

5. Заседание актива Школьного Ученического 

 Самоуправления.   

Шульгин М. 

Климентьев И. 

Шульгина Н.В. 

Липунова А.   

Кустова М. 

 Декабрь 1. Подготовка и проведение  мероприятий: 

Театрализованное представление «Серпантин 

новогодних затей», Весёлые старты 5 – 9 класс. 

2. Конкурс на лучшее  украшение кабинетов «Новый 

год стучится в класс» 

3. Помощь в организации и проведении акций и 

мероприятий «Тимуровской работы» 

Шульгин М.  

Гамзулин Р. 

Январь 1. Участие в школьных и районных мероприятиях 

2. Промежуточное подведение итогов работы 

Школьного Ученического совета. 

3. Проверка школьной формы    

Шульгин М. 

Гамзулин Р. 

Климентьев И. 

Кустова М. 



4. Помощь в организации и проведении акций и 

мероприятий «Тимуровской работы», «Блокадная 

ласточка» 

Февраль 1. Подготовка и проведение военно-патриотической 

игры «Зарница», Торжественное мероприятие «Сынам 

Отечества посвящается …» 

2. Поздравления ветеранов. 

3. Помощь в организации и проведении акций и 

мероприятий «Тимуровской работы» 

Шулунов В.В. 

  

Липунова А. 

Кустова М. 

Март 1. Выпуск поздравительных газет к празднику 8 марта, 

праздничный концерт, посвящённый 

Международному женскому дню 8 МАРТА 

2. Конкурсная программа для девочек 

3. Рейд по сохранности школьной мебели  

4. Помощь в организации и проведении акций и 

мероприятий «Тимуровской работы»  

Шульгин М. 

Кл. руководители. 

Климентьев И. 

Апрель 1. Рейд по сохранности учебных кабинетов. 

2. Благоустройство школьной территории,  

3.Подготовка к спортивному празднику «Папа, мама, я 

– спортивная семья!» 

4. Проверка школьной формы 

5. Помощь в организации и проведении акций и 

мероприятий «Тимуровской работы» 

Климентьев И. 

Ерофеев С. 

Шульгин М. 

Май 1. Праздник, посвящённый Дню Победы «Ликуй и пой 

победный май!»; Возложение цветов к памятникам 

погибшим  землякам 

2. Подготовка к Последнему звонку 

3. Помощь в организации и проведении акций и 

мероприятий «Тимуровской работы» 

4. Отчетное собрание Совета старшеклассников. 

Шульгин М. 

 

Шулунов В.В. 

Гамзулин Р. 

Кустова М. 

 


